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Erniichterung Laut einer Umfrage des Karriereportals Monster arbeiten 93 Prozent der Osterreicher nicht im Traumjob

Willkommen in der Realitat

Schuld an diesem Dilemma seien in erster Linie finanzielle Grinde und fehlende Zeit.

Wien. Traumjob oder bloRer Brot-
erwerb? Fiir 93% der Osterreicher
ist die Antwort klar: Sie gehen
namlich einer aktuellen Umfrage
des Karriereportals Monster zu-
folge nicht ihrem Traumjob nach.
Schuld an diesem erniichternden
Ergebnis seien vor allem finanzi-
elle Griinde, die knapp mehr als die
Hélfte der Umfrageteilnehmer von
ihrer Idealbetdtigung fernhalten.
Knapp einem Drittel fehlt schlicht-
weg die Zeit, um sich die fiir den
Traumberuf notwendigen Kennt-
nisse anzueignen, elf Prozent wiin-
schen sich Unterstiitzung bei der
Verwirklichung ihres Traums. Und
nur sieben Prozent geben an, ihren
Wunschberuf bereits auszufiben,

Fehlendes ,Spielgeld”

+Dass gerade in wirtschaftlich
schwierigen Zeiten vielen Osterrei-
chern in erster Linie die finanzielle
Absicherung wichtig ist, wenn sie
sich fiir einen Job entscheiden, ist
naheliegend”, begriindet Barbara
Wiesinger, Country Manager &

Sales Director bei Monster World-

wide Austria, das Ergebnis. ,Inter-
essant ist dabei jedoch, dass liber
90 Prozent der Befragten in ihrem
derzeitigen Beruf noch keine volle
Erfiillung gefunden haben und von
einem fiir sie perfekten Job tréu-
men”, so die Expertin weiter.

Um den ,Unzufriedenen” den
Weg zu neuen Arbeitsperspekti-
ven zu erleichtern, bte Monster
unterschiedliche Wege: Einerseits
kénnten Karriereinteressierte
Tipps in den Monster-Experten-

foren einholen und andererseits
konne man Rat und Tat iiber die

Social-Media-Kanéle Twitter und -

Facebook erhalten, so Wiesinger.
Einen schwachen Trost hat die
Monsterumfrage aber auch parat:
In den Nachbarléndern Deutsch-
land und Schweiz zeichnet sich

Interessant st, dass
tiber 90 Prozent der
Befragten in ihrem
derzeitigen Beruf noch
keine volle Erfillung
gefunden haben.”

BARBARA WIESINGER, MONSTER

namlich ein dhnlich tristes Bild
ab: Gerade mal acht Prozent der
deutschen und zwdlf Prozent der
Schweizer Befragten haben ihren
Traumjob bereits gefunden. Auch
den Schweizer Arbeitnehmern

fohlt vor allem das Geld, um ihren

prototypischen Beruf zu ergreifen:
60% wiirden sofort den derzeitigen
Beruf aufgeben und ihren Traum
verfolgen, wenn sie es sich leisten
kénnten; 23% der Schweizer fehlt
diesbeziiglich die Zeit. .

. Knapp die Hélfte der Deutschen
sieht ebenso die finanzielle Hiirde
als groftes Hindernis:auf dem Weg
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B. Wiesinger: .Dass vielen die finanzielle Absicherung wichtig ist, ist naheliegend.”

Zum 'I‘rau.ﬁnbe:ruf, gefolgt von Zeit-
mangel (33%) und fehlender Hilfe-
stellung (10%).

sJammern hilft nicht”

Umdenken kommen; heute ist von
den Arbeitnehmern Initiative zur
Zufriedenheitsférderung gefordert.
Jammern hilft nicht’, sagt Monster,
at-Karriere-Experte Werner Ham-
merl. ,Nach dem Entschluss, etwas
andern zu wollen, ist es wichtig,

die perstinlichen Kenntnisse und: »

Fahigkeiten zu'analysieren nund

,In Osterreich muss es zu einem:

anschliefend festzustellen, wel-
che Arbeitgeber und Unternehmen
fiir den Bewerber infrage kommen.
Erst dann kénnen vakante Positi-
onen gefunden und aussagekrifti-
ge Bewerbungsunterlagen zielge-
richtet erstellt werden.” (red)

FACTS & FIGURES

Tipps und Tricks verrat Karriere-Experte
Wermer Hammerl unter httpz/forum.manster.
at. Hier steht er fir Fragen Inferessierter rund
um das Tnema,, Mit Strategie zum Traumjob*
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